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随着“微课堂�� �Ã“微视频”等

新兴学习方式通过网络融入生活�È员

工可随时随地参与轻量化学习，将各

类所需知识收入囊中、为己所用。为

进一步挖掘并沉淀“贴近一线业

务�Ã贴近基层员工、贴近实际问题解

决�� 的知识、经验和技能�È文化培训

传播中心于6月3日至7月22日组织开

展2020“聚微·共创”微课大赛�Ä

大赛自启动以来，共有来自总

部及子分公司�� ��个单位的�� �� ��余个微

课作品报名参赛，作品涵盖管理技

能、职能销售、生产辅助、技术研

发、文化素养等各个领域。大赛通过

展开“单位海选赛-集团初赛-集团决

赛”三级角逐，选拔和沉淀优质微

课。其中，海选赛由各单位自行组织

开展，推选优秀作品入围集团初赛；

初赛由总部及子分公司专家组成评审

团进行线上评审；决赛采用“专家评

审+大众网络投票”的方式，分类角

逐出金银铜奖及各类奖项，沉淀50门

公司精品微课。

本次大赛作为首届微课大赛，

展现出诸多亮点。如大赛结合微课特

点，充分利用企业微信平台，采用全

线上多轮评审的方式，让评审机制更

加专业；大赛针对图文类和视频类不

同类型作品，采用分类选拔的方式，

让评审机制更具合理性；大赛让子分

公司与总部专家共同评审，让评审机

制更具公平性。经过赛前集训和海选

赛、初赛、决赛的层层选拔，一批精

心打磨、制作精良、实用有趣的微课

作品脱颖而出，成功入库公司精品微

课库�È迎来了属于他们的高光时刻。

“聚沙成塔，众创共享”。轻松

玩转线上微课，尽情展现智慧才华，

积累沉淀学习资源，燃爆全员学习氛

围。希望各单位以本次大赛为起点，

持续开发并打磨切合公司业务发展、

受众面广、实用有趣的微课，助力公

司业务蓬勃发展。至此，2020“聚

微·共创”微课大赛圆满落幕！下届

微课大赛，期待不一样的精彩！
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为壮大讲师新生力量、萃取格力

独特经验,文化培训传播中心于5月

25日-7月15日组织开展�� �� �� ��年度“召

唤新声——新讲师选拔”活动，为广

大员工提供一个磨砺自我、璞玉灼光

的机会。
本次活动在往年新讲师选拔活动

的基础上传承发展、推陈出新，分为

人员选拔、学习提升、综合评审、认

证入库四阶段，实行两轮淘汰制，组

织新讲师“攻玉”专项训练营，培育

评选潜力新讲师。其中，根据公司疫

情防疫要求，首轮评审采取视频评审

形式，全程线上开展，旨在考核潜力

讲师镜头表现力与语言表达能力；综

合评审环节采取分类评选、现场试讲

形式，分为管理通用专场和生产技术

专场两个试讲现场；由格力内部讲师

团资深讲师组成评审团对新讲师的仪

表仪态、呈现技巧、授课内容、课堂

控制四方面进行评审，选拔出2020年

度的璞玉新师。
活动伊始，得到各单位的积极响

应，共收到来自54个单位187位员工

的踊跃报名，涵盖财务管控、软件应

用、销售运营、产品研发等14类公司

关键人才培养和核心业务发展课题方

向，创历年新高。
历经层层选拔，各位讲师们用精

彩的课程与完整的呈现证明了自己的

实力和努力，共有44名讲师成功入库

内部讲师团。其中，来自人力资源部

的蒋倩、知识产权办公室的高筱禹等

10名讲师共同荣获本年度新讲师最高

奖项“璞玉新师奖”。同时，单项奖

“呈现亮玉奖”也由人力资源部的蒋

倩一举摘得，“好课成玉奖”和“创

意出玉奖”则分别由来自设备动力部

的侯涛和来自文化培训传播中心的刘

伟荣获。
为表彰和奖励本次活动中涌现的

优秀组织单位及个人，活动同步设置

了荐玉单位奖、鉴玉识师奖和琢玉导

师奖。根据讲师报名数量及最终荣

誉，工业设计中心、知识产权办公

室、文化培训传播中心获得“荐玉单

位奖”。为活动提供了专业辅导和严

格评审的内部讲师团资深讲师们�ü —

吕荔、曾伟强等7位老师荣获“鉴玉

识师奖”，张恩捷、王胜利、王晴等

5位老师荣获“琢玉导师奖�� �Ä
他山之石可攻玉，千层叠波终成

浪。2020“召唤新声—新讲师选拔”

活动现已圆满落幕！赋能与人，完善

自我。格力内部讲师团，一直与你一

起：传播格力文化，传承格力智慧！
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格力人中有这样一个群体，他们
曾经入伍参军、保家卫国，如今他们
投身格力、爱岗奉献；他们一直不忘
初心、保持本色，穿上军装保家卫
国，脱下军装建设祖国。他们，是中
国千万退役军人的缩影；他们，是格
力劳动大军中独具一格的群体；他
们，是格力新时代下最可爱的人。
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��月��日�È石家庄格力举行了升旗
仪式暨退伍军人慰问活动�Ä ���� �� �� �È办
公楼全体人员�È空调�Ã生活电器各单
位管理人员�È共计������人齐聚空调办公
楼前�Ä“稍息、立正！”全体人员迅
速调整队形，昂首挺胸、精神抖擞。

铭记历史，珍惜当下，总经理于
思贺从人民军队的诞生讲到国际形
势，并对公司退伍军人在服役期间的
贡献表达了感谢；此外，他勉励公司
退伍军人退伍不退役，在现有工作岗
位上做出表率，为格力电器的发展继
续增砖添瓦。最后，总经理于思贺亲
自为退伍军人代表送上祝福和礼物，
这一份份礼物承载着石家庄格力对军
人的感激和祝福。
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��月�� ��日�È郑州格力安全管理部
特组织建军节升国旗仪式及退役军人
慰问活动�È旨在牢记革命传统�Ã传承
红色基因�È致敬中国军人�È弘扬格力
军魂�È激励和鼓舞广大干部�Ã职工发
扬军人作风�È投身中国制造�Ä郑州格
力总经理于思贺�È �� ��名退役军人�È各

单位中干及员工代表参加升旗仪式�Ä
首先，升国旗奏国歌。由32名退

役军人组成的国旗护卫队迈着铿锵步
伐向国旗台缓缓走来，鲜红的五星红
旗，踩着节拍迎着朝阳冉冉升起，飘
扬在产业园上空。接下来，退役军人
范卫峰作为代表发表演讲。思贺发表
讲话并向53名退役军人发放慰问礼
品。他希望全体退役军人退伍不退
色，继续发扬军人吃苦耐劳、敢打胜
仗的优良传统，也希望广大员工学习
军人的坚强作风，在各自的岗位上续
写军人风采。
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为表达对退伍军人的崇敬和节日
祝贺，更好地继承和发扬军人吃苦耐
劳的精神和踏实严谨的工作作风，
8月1日，中山格力党支部�Ã工会组织
开展退伍军人慰问活动�Ä

退伍军人首先来到东莞虎门威远
炮台进行参观学习。威远炮台内部结
构严谨，险要壮观，被誉为“南方海
上长城�� �È曾经架着一台台保卫国家
的炮筒�È历经风霜的墙体是英勇的勋
章，也述说着这里曾遭受的一切。

下午，公司为各位退伍军人发放
了慰问品，感谢他们为国家、为人民
做出的一切各位退伍军人也一起重温
了军人誓词，重温肩上的神圣职责和
光荣使命。

退伍军人们纷纷表态：一定不忘
初心、牢记使命，听党话、跟党走，
继续发扬革命军人的优良传统，爱岗
敬业，甘于奉献，为国家的发展贡献
更大的力量。
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��月�� ��日�È为庆祝中国人民解放
军建军�� ��周年�È弘扬革命军人的优良
传统�È鼓励退役军人在本职岗位上永
葆军人本色�È建功立业�È凯邦工会组
织开展“转业不转志·退伍不褪色”
凯邦电机八一专题活动。

活动开始，公司退役军人进行了

列队操练，重现了军人风采。凯邦工
会副主席汤胜仁参加活动，并发表讲
话。他首先向全体退伍军人致以节日
祝福，对退伍军人在公司发展中做出
的贡献给予充分肯定。

操练结束后，凯邦工会精心为退
伍军人安排了行军餐，现场准备红米
饭、玉米、红薯等食物，大圆桌、大
盆菜满满都是军营回忆。全体退伍军
人在公司党员活动室举行了茶话会。
茶话会上，退伍军人们回顾了军旅生
涯中的光荣岁月和角色转变的心路历
程，立足本职工作畅谈了感想和建
议，他们纷纷表示，会继续发扬军人
能吃苦、能战斗、能干事的精神，保
持高度的组织纪律性和踏实严谨的作
风，为推进公司发展做出新的、更大
的贡献。
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��月�� ��日上午�È南京格力全体在
宁员工在指挥部广场整齐列队�È举行
庄重肃穆的升国旗仪式�Ä总经办负责
人张亮，两器分厂负责人刘荣华、注
塑分厂负责人赵繁为公司退役军人及
代表发放慰问礼品。

一颗赤胆忠心铸就军人魂，保家
卫国碧血丹心。退役军人代表温得宝
发言说道：�� 昨天身穿橄榄绿，保家
卫国，今天同样身着一身橄榄绿的厂
服站在格力。我在南京格力踏上新的
征程，遵守格力的纪律，刻苦训练，
擦干汗水，加倍努力的学习格力文化
知识，为大家保驾护航。��
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��月�� ��日武汉格力向各单位退伍
军人团队发放�� �� �� ��年“八一”建军节
纪念品，在送上慰问关怀的同时，号
召全体家人致敬优秀退伍军人团队。
下午�� �� �Ö����，总经办安全保卫科牵头
组织对各单位退伍军人的慰问活动，
据悉，本次慰问礼品为反向自动雨
伞，寄托了公司对员工多年以来为公
司安全和生产风雨兼程的赞美，同时
也表明公司未来为员工遮风挡雨。

接到公司的慰问品后，各单位的
退伍军人非常感谢公司的关心。此次
活动虽然形式简单，但把公司对退伍
军人的关怀传达到了每一个人的心
里，极大的鼓舞了人心，增加了公司
和员工之间的信任度和凝聚力，充分
的体现了格力电器企业文化的精髓所
在，为格力电器品牌建设奠定了坚定
的基础。

慰问关怀公司退伍军人团队之
后，�� ��日上午，总经办安全保卫科科
长沈志兵带队对薛峰派出所、交警二
中队、开发区城管局以及开发区治超
检查站送去了慰问品及节日的问候，
再次体现格力电器(武汉)有限公司的
优良传统，表达了军民鱼水情深、军
地一家亲的深情友谊，维护警企合作
的良好传统。

军人的气魄，

就似万里长城，屹立不倒！

时间会变，不变的是军魂

环境会变，不变的是军心

愿退役军人在公司大展宏图

创造新天地！
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